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ΘΕΜΑ: Παράταση ισχύος συμβάσεων προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού 
και νομικών τους προσώπων για την αποτροπή της διάδοσης του κορωνοϊού 
COVID-19 
    Σχετ Το άρθρο 147 του Ν.4831/21 ( ΦΕΚ 170/23.09.2021 τεύχος Α ') 
 

Σας πληροφορούμε έπειτα από την δημοσίευση του Ν . 4831/21 ( ΦΕΚ 170/23. 

09.2021 τεύχος Α '): Οργανισμός του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους (ΝΣΚ) και 

κατάσταση των λειτουργών και των υπαλλήλων του και άλλες διατάξεις. / Άρθρο 147 

Παράταση ισχύος συμβάσεων προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και νομικών 

τους προσώπων για την αποτροπή της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19 ο οποίος στο 

αναφέρει στο άρθρο 147 “Παράταση ισχύος συμβάσεων προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. ΟΤΑ 

α’ και β’ βαθμού και νομικών τους προσώπων για την αποτροπή της διάδοσης του 

κορωνοϊού COVID-19”  

Συμβάσεις προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου που απασχολείται στους 

ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και τα νομικά πρόσωπα αυτών για την αποτροπή της διάδοσης του 

κορωνοϊού COVID-19, οι οποίες συνήφθησαν σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 74 του 

ν. 4745/2020 (Α’ 214), δύνανται να παραταθούν από τη λήξη τους και μέχρι τις 31 

Δεκεμβρίου 2021, με απόφαση της οικείας οικονομικής επιτροπής και υπό την 

προϋπόθεση της ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων για τη μισθοδοσία τους. Εάν δεν 

υπάρχει στον προϋπολογισμό πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια απόφαση 

γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται 

υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, στην πρώτη μετά την 

παράταση συνεδρίασή του. Το παρόν εφαρμόζεται και σε συμβάσεις που έληξαν από 

1.8.2021 μέχρι και τη δημοσίευση του παρόντος. 

Η παράταση των ανωτέρω συμβάσεων δεν μεταβάλλει τον χαρακτήρα της σχέσης 

εργασίας των απασχολούμενων και ο χρόνος της παράτασης δεν προσμετράται στο 

ανώτατο χρονικό διάστημα των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών κατά την έννοια των άρθρων 
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5, 6 και 7 του π.δ. 164/2004 (Α’ 134). Δεν εφαρμόζονται οι περιορισμοί της παρ. 2 του 

άρθρου 36 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) 

Ο Δήμος απασχολεί:   

 (Α) Δεκατρία (13) άτομα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 74 του ν. 4745/2020 

(Α’ 214), συνεπώς για την χρονική παράταση των τριών(3) μηνών θα χρειασθούν να 

εγγραφούν οι υπολογισθείσες  παρακάτω πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 

τρέχοντος έτους ως εξής: 

α/α Ονομασία Κ.Α. Μηναία πίστωση  Συνολική πίστωση 
 

1 Αποδοχές κ.λ.π. 20-6041 12.622,00 € 37.866,00 € 

2 Εργοδοτικές 
Εισφορές 

20-6054.001 3.480,00 € 10.440,00 € 

   ΣΥΝΟΛΙΚΑ 48.306,00 € 
 

και άλλα 

 (Β) Έξη (6) άτομα με τις διατάξεις του άρθρου 175 του ν.4764/2020, -αντικατάσταση 

από την έναρξη ισχύος της (ήτοι 6-11-2020), της παρ. 2 του άρθρου 74 του ν. 

4745/2020 -,   για τα οποία παραταθούν οι συμβάσεις δυο (2) ατόμων καθώς τα άλλα 

τέσσερα(4) άτομα θα συνεχίσουν σε άλλο πρόγραμμα, συνεπώς για την χρονική 

παράταση των τριών(3) μηνών θα χρειασθούν να εγγραφούν οι υπολογισθείσες  

παρακάτω πιστώσεις στον προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους ως εξής: 

α/α Ονομασία Κ.Α. Μηναία πίστωση  Συνολική πίστωση 
 

1 Αποδοχές κ.λ.π. 70-6041.008 1.860,00 € 5.580,00 € 

2 Εργοδοτικές 
Εισφορές 

70-6054.008 525,00 € 1.575,00 € 

   ΣΥΝΟΛΙΚΑ 7.305,00 € 

 

 Παρακαλούμε για τις δικές σας άμεσες ενέργειες, καθόσον οι συμβάσεις των ανωτέρω 

ατόμων  λήγουν 30.09.2021 

 

                                                                                               Ο Αντιδήμαρχος  
 
 
                                                                                    Ευστάθιος Μαντζώρος  

 


