
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθορισμός λεπτομερειών εφαρμογής των πα-
ραγράφων 3α, 3β, 3γ και 3δ του άρθρου 48 του 
ν. 4623/2019 «Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών, διατάξεις για την Ψηφιακή Διακυβέρνηση 
και άλλα επείγοντα ζητήματα».

2 Ορισμός Ληξιάρχων στις Δημοτικές Ενότητες 
του Δήμου Πύργου-της Περιφερειακής Ενότητας 
Ηλείας.

3 Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχόλη-
ση για το Β΄ εξάμηνο του έτους 2019 υπαλλήλων 
της Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας της Περιφερει-
ακής Ενότητας Λάρισας.

4 Καθορισμός ωρών υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή (καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωρα-
ρίου κατά τις απογευματινές ώρες, τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και προς συμπλή-
ρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, 
κατά τις νυχτερινές και Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Περιβάλλο-
ντος και Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Λαμι-
έων για το έτος 2019.

5 Καθιέρωση με αμοιβή ενεργών εφημεριών για ένα 
(1) Φαρμακοποιό και ένα (1) Βιολόγο έτους 2020.

6 Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του προσωπι-
κού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο-
ρίστου και ορισμένου χρόνου, έτους 2020.

7 Απονομή τίτλου Επίτιμου Διδάκτορα του Παιδα-
γωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης της 
Σχολής Ανθρωπιστικών Επιστημών του Πανεπι-
στημίου Αιγαίου.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 126904 ΕΞ 2019 (1)

   Καθορισμός λεπτομερειών εφαρμογής των πα-

ραγράφων 3α, 3β, 3γ και 3δ του άρθρου 48 του 

ν. 4623/2019 «Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτε-

ρικών, διατάξεις για την Ψηφιακή Διακυβέρνηση 

και άλλα επείγοντα ζητήματα». 

 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 
Α. Τις διατάξεις:
1. Του ν. 4623/2019 (Α΄ 134) «Ηλεκτρονική Ταυτο-

ποίηση, Κέντρο Δεδομένων, Κυβερνητικό Νέφος και 
Κεντρική Διαδικτυακή Πύλη του Ελληνικού Δημοσίου 
και ειδικότερα των παραγράφων 3α, 3β, 3γ και 3δ του 
άρθρου 48 σε συνδυασμό με τα άρθρα 28, 31 και 32 
του ιδίου νόμου.

2. Του π.δ. 81/2019 (Α΄ 119) «Σύσταση, συγχώνευση, 
μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορι-
σμός των αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών 
και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων».

3. Του π.δ. 83/2019 (Α’ 121) «Διορισμός Αντιπροέδρου 
της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών 
και Υφυπουργών».

4. Της υπ. αρ. Υ6/2019 (Β’ 2902) απόφασης του Πρω-
θυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υπουργό 
Επικρατείας».

5. Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ-
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα», που με το άρθρο 
πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α’ 96)».

Β. Το γεγονός ότι από την έκδοση της παρούσας από-
φασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Άρθρο 1
Σκοπός και πεδίο εφαρμογής

Με την παρούσα απόφαση καθορίζονται οι λεπτο-
μέρειες, καθώς και η επιμέρους διαδικασία για την 
εφαρμογή των παρ. 3α, 3β,3γ και 3δ του άρθρου 48 του 
ν. 4623/2019 (ΦΕΚ Α΄ 134) και συγκεκριμένα:

1. Η υποχρεωτική εγκατάσταση έως την 1.1.2022 στις 
κεντρικές υποδομές Κυβερνητικού Νέφους (G-Cloud), 
που διαχειρίζεται η Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών 
Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης, όλων των υφισταμέ-
νων κεντρικών ηλεκτρονικών εφαρμογών και πληροφο-
ριακών συστημάτων των Φορέων που αναφέρονται στην 
παρ. 3α του άρθρου 48 του ν. 4623/2019.

2. Η προμήθεια νέου εξοπλισμού κεντρικών εξυπηρε-
τητών και νέων αδειών χρήσης πλατφόρμας λογισμικού 
από τους Φορείς που αναφέρονται στην παρ. 3β του 
άρθρου 48 του ν. 4623/2019.

3. Η διαχείριση των έργων προμηθειών των Φορέ-
ων που αναφέρονται στην παρ. 3β του άρθρου 48 του 
ν. 4623/2019 και βρίσκονται σε στάδιο διαγωνιστικής δι-
αδικασίας πριν από την δημοσίευση του ανωτέρω νόμου.

Άρθρο 2
Διαδικασία υποχρεωτικής εγκατάστασης
υφισταμένων συστημάτων στην υποδομή
Κυβερνητικού Νέφους

1. Για τον καθορισμό των κεντρικών ηλεκτρονικών 
εφαρμογών και πληροφοριακών συστημάτων των Φο-
ρέων, που αναφέρονται στην παρ. 3α του άρθρου 48 του 
ν. 4623, οι εν λόγω Φορείς υποχρεούνται εντός 6 μηνών 
από τη δημοσίευση της παρούσας απόφασης να κατα-
γράψουν τις εφαρμογές και τα συστήματα που λειτουρ-
γούν παραγωγικά και να αποτυπώσουν λεπτομερώς την 
ισχύουσα κατάσταση στο πληροφοριακό σύστημα που 
αναφέρεται και περιγράφεται στο άρθρο 4 της παρούσας 
απόφασης. Εν συνεχεία, προσδιορίζονται από κοινού και 
συνυπογράφονται οι διαδικασίες και ο χρονοπρογραμ-
ματισμός μεταφοράς των συστημάτων και εφαρμογών 
στις υποδομές Κυβερνητικού Νέφους (G-Cloud).

2. Η Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων 
Δημόσιας Διοίκησης παρέχει και συνάπτει Συμφωνητικό 
Παροχής Υπηρεσιών με τους Φορείς που μεταφέρουν 
ή/και εγκαθιστούν τις εφαρμογές και τα πληροφοριακά 
τους συστήματα στις υποδομές του Κυβερνητικού Νέ-
φους (G-Cloud).

3. Με την εποπτεία της Γενικής Γραμματείας Πληροφο-
ριακών Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης του Υπουρ-
γείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης δύναται να προταθούν 
από το Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης συνέργειες 
υλοποίησης κοινών ηλεκτρονικών εφαρμογών μεταξύ 
των Φορέων, με σκοπό τόσο την αποδοτικότερη λει-
τουργία των πληροφοριακών συστημάτων όσο και το 
συνολικό όφελος του Δημοσίου.

Άρθρο 3
Προμήθεια νέου εξοπλισμού κεντρικών
εξυπηρετητών και νέων αδειών χρήσης
πλατφόρμας λογισμικού

1. Για την εφαρμογή των παρ. 3β και 3γ του άρθρου 48 
του ν. 4623/2019, η Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών 

Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης μεριμνά για τη σύνα-
ψη κεντρικών συμφωνιών, που αφορούν σε προμήθεια 
πλατφόρμας λογισμικού για την κάλυψη των Φορέων 
Δημοσίου Τομέα και του ευρύτερου Δημοσίου Τομέα, 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4623/2019. Οι Φορείς 
ενημερώνονται με σχετική έγγραφη ή ηλεκτρονική γνω-
στοποίηση για κάθε συμφωνία, που συνάπτεται, καθώς 
επίσης και για τα είδη που αυτή αφορά, ούτως ώστε στη 
συνέχεια να πραγματοποιείται η οποιαδήποτε προμή-
θεια μέσω της συμφωνίας αυτής.

2. Οι Φορείς υποχρεούνται να γνωστοποιούν στη Γενι-
κή Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων Δημόσιας 
Διοίκησης την πρόθεση προμήθειας αδειών λογισμικού 
ή/και νέου εξοπλισμού κεντρικών εξυπηρετητών για τη 
φιλοξενία των Πληροφοριακών Συστημάτων τους. Για 
τον σκοπό αυτό, η Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών 
Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης παρέχει πληροφορια-
κό σύστημα «Υποβολής Αιτημάτων Προμήθειας Εξοπλι-
σμού και Αδειών Λογισμικού». Στο ανωτέρω σύστημα, οι 
Φορείς, μέσω πιστοποιημένης διαδικασίας, υποβάλλουν 
τα αιτήματά τους και καταχωρούν τις αντίστοιχες πλη-
ροφορίες, που αφορούν, κατ’ ελάχιστον, τα στοιχεία του 
Φορέα, το Εποπτεύον Υπουργείο, το είδος του λογισμι-
κού ή/και του υλικού με τις προτεινόμενες προδιαγρα-
φές, την αρχιτεκτονική, εκτιμώμενα στοιχεία χρήσης, 
τον αριθμό των αδειών λογισμικού και τον σκοπό που 
εξυπηρετεί η συγκεκριμένη προμήθεια. Αρμόδια για τον 
ακριβή καθορισμό των στοιχείων αυτών είναι η Διεύθυν-
ση Διαχείρισης Υπολογιστικών Υποδομών και Κυβερνη-
τικού Νέφους της Γενικής Γραμματείας Πληροφοριακών 
Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης.

3. Η είσοδος στο πληροφοριακό σύστημα «Υποβολής 
Αιτημάτων Προμήθειας Εξοπλισμού και Αδειών Λογισμι-
κού» πραγματοποιείται από τους εκάστοτε εξουσιοδοτη-
μένους από τον Φορέα αρμοδίους υπαλλήλους. Η διαχεί-
ριση εξουσιοδοτήσεων αποτελεί ευθύνη του Φορέα και 
υλοποιείται μέσω ειδικής «Εφαρμογής Εξουσιοδοτήσε-
ων», που παρέχεται από τη ΓΓΠΣΔΔ. Σε κάθε περίπτωση, 
χρησιμοποιούνται τα διαπιστευτήρια του TAXISnet, τόσο 
για την πρόσβαση του Φορέα όσο και την πρόσβαση 
ενός εξουσιοδοτημένου υπαλλήλου στην εφαρμογή. 
Αναλυτικές οδηγίες χρήσης για τις ανωτέρω εφαρμογές 
παρέχονται στον ιστότοπο της ΓΓΠΣΔΔ (www.gsis.gr).

4. Η Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων 
Δημόσιας Διοίκησης εξετάζει τη δυνατότητα διάθεσης 
αδειών λογισμικού ή/και το εφικτό της παροχής φιλο-
ξενίας στην υποδομή G-Cloud και έχει το δικαίωμα είτε 
τεκμηριωμένης μη αποδοχής του αιτήματος, είτε έκφρα-
σης παρατηρήσεων εντός αποκλειστικής προθεσμίας 
τριάντα (30) ημερών, πέραν της οποίας, εάν δεν υπάρξει 
οποιαδήποτε ενέργεια από τη Γενική Γραμματεία Πληρο-
φοριακών Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης θεωρείται 
ότι υπάρχει σύμφωνη γνώμη για τη συνέχιση της διαδι-
κασίας προμήθειας.

Άρθρο 4
Έργα Φορέων που βρίσκονται σε διαγωνιστική 
διαδικασία

Από τις διατάξεις της παρ. 3β του άρθρου 48 του 
ν. 4623/2019 δεν επηρεάζονται οι προμήθειες εξοπλισμού 
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και λογισμικού, οι οποίες βρίσκονται σε στάδιο διαγωνι-
στικής διαδικασίας κατά την δημοσίευση του ανωτέρω 
νόμου. Για τις προμήθειες αυτές, η Γενική Γραμματεία 
Πληροφοριακών Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης θα 
πρέπει να ενημερωθεί άμεσα από τον εκάστοτε Φορέα 
με σχετική επιστολή, στην οποία θα πρέπει κατ’ ελάχι-
στον να αναφέρεται το είδος της προμήθειας, η περιγρα-
φή τόσο του υλικού όσο και του λογισμικού, το κόστος, 
ο σκοπός, οι προδιαγραφές, ο χρόνος υλοποίησης και το 
στάδιο στο οποίο βρίσκεται η διαγωνιστική διαδικασία.

Άρθρο 5
Έναρξη ισχύος - Μεταβατικές διατάξεις

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 11 Νοεμβρίου 2019

Ο Υπουργός
ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΙΕΡΡΑΚΑΚΗΣ

I

    Αριθμ. 240326 (2)
Ορισμός Ληξιάρχων στις Δημοτικές Ενότητες 

του Δήμου Πύργου-της Περιφερειακής Ενότη-

τας Ηλείας. 

 Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 2 του ν. 344/1976 

«περί ληξιαρχικών πράξεων».
2. Του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7-6-2010) «Νέα Αρχι-

τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης».

3. Το π.δ. 139/2010 (ΦΕΚ 232/τ.Α΄/27-12-2010) «Οργα-
νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου».

4. Την υπουργική απόφαση 15870/15.05.2017 
(ΦΕΚ ΥΟΔΔ 250/26.05.2017) του Υπουργού Εσωτερι-
κών περί διορισμού Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου.

5. Την απόφαση 140634/22.06.2017 (ΦΕΚ  Β’ 2208/ 
29.06.2017) του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Δι-
οίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 
περί μεταβίβασης δικαιώματος υπογραφής «Με εντολή 
Συντονιστή» στον προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας και στους προϊσταμένους των 
Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουρ-
γίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου.

6. Την αρίθμ. Φ.127080/57460/21-12-2010 (ΦΕΚ 1980/ 
τ.Β΄/22-12-2010) απόφαση του ΥΠ.ΕΣ.Α. και Η.Δ. περί Υπο-
διαίρεσης ληξιαρχικής περιφέρειας, Δήμων που συνιστώ-
νται από συνένωση Ο.Τ.Α. σύμφωνα με τον ν. 3852/2010.

7. Την αριθμ. Φ./127080/57510/εγκ.65/31-12-2010 
εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.Α. και Η.Δ., περί των ληξιαρχικών 
βιβλίων των νέων Δήμων που συνιστώνται από συνέ-
νωση Ο.Τ.Α. σύμφωνα με τον ν. 3852/2010.

8. Την αρίθμ 9/2013 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσω-
τερικών με θέμα: τροποποιήσεις Ληξιαρχικού Νόμου 
344/1976 και άλλες διατάξεις.

9. Την υπ΄ αρίθμ.πρωτ. 29476/22-10-2019 έγγραφο 
του Δημάρχου του Δήμου Πύργου της Περιφερειακής 
Ενότητας Ηλείας, στο οποίο αναφέρει ότι είναι γι’ αυτόν, 
ιδιαίτερα δύσκολη η εκτέλεση καθηκόντων Ληξιάρχου 
και προτείνει την ανάθεση των καθηκόντων αυτών σε 
υπάλληλους του Δήμου.

10. Την αρίθμ. πρωτ. 31058/04-11-2019 βεβαίωση της 
Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Πύργου περί 
ύπαρξης εγγεγραμμένης πίστωσης στον προϋπολογισμό 
οικ. Έτους 2019, και πρόβλεψη για ανάλογη πίστωση 
στους προϋπολογισμούς του Δήμου των επόμενων ετών 
για την κάλυψη της δαπάνης αποζημίωσης των Ληξιάρ-
χων του Δήμου.

Με την απόφαση αυτή δεν δημιουργείται δαπάνη σε 
βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:

Αναθέτουμε την άσκηση καθηκόντων Ληξιάρχου του 
Δήμου Πύργου της Περιφερειακής Ενότητας Ηλείας και 
για κάθε Δημοτική Ενότητα, στους παρακάτω αναφε-
ρόμενους μόνιμους υπαλλήλους του Δήμου, ως εξής:

α) Ληξιαρχική Περιφέρεια Πύργου: Κίτσου Αικατερίνη 
του Θεοδώρου, κατηγορίας-κλάδου ΔΕ01 Διοικητικού 
με βαθμό Α΄.

β) Ληξιαρχική Περιφέρεια Βώλακος: Ζεκυριά Μαρίνα 
του Βασιλείου, κατηγορίας-κλάδου ΔΕ38 Χειριστών Η/Υ 
με βαθμό Α΄.

γ) Ληξιαρχική Περιφέρεια Ιάρδανου: Συρογιάννης Πα-
ναγιώτης του Χαραλάμπους, κατηγορίας-κλάδου ΔΕ-1 
Διοικητικού με βαθμό Α΄.

δ) Ληξιαρχική Περιφέρεια Ωλένης: Νικολόπουλος Νι-
κόλαος του Γεωργίου, κατηγορίας- κλάδου ΔΕ1 Διοικη-
τικού με βαθμό Α΄.

Από τη δημοσίευση της παρούσας παύει να ισχύει η 
αρίθμ. 130650/2202/03-10-2014 (ΑΔΑ: Ω3ΣΕΟΡ1Φ-5Δ2) 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκ/νης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (ΦΕΚ 2764/ 
15-10-2014/Β΄) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Πάτρα, 8 Νοεμβρίου 2019

Με εντολή Συντονιστή
Αποκεντρωμένης Διοίκησης
Η Προϊστάμενη Τμήματος
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Ν.Π. Πάτρας

  ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ
Ι

    Αριθμ. οικ.16431 (3)
Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχό-

ληση για το Β΄ εξάμηνο του έτους 2019 υπαλλή-

λων της Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας της Περι-

φερειακής Ενότητας Λάρισας. 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 282, 283 του ν. 3852/2010 
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«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(ΦΕΚ 87/Α΄/7-6-2010).

2. Τις διατάξεις του π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ  222/Α΄/ 
27.12.2010) Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

3. Τις διατάξεις των άρθρων 12 παρ. 10 και 15 παρ. 18 
εδ.2 του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας κ.λπ.».

4. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 3833/2010 «προ-
στασία της εθνικής οικονομίας- επείγοντα μέτρα για την 
αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (ΦΕΚ 40/
Α΄/15.3.2010).

5. Το ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α) "Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων", άρθρο 20 "Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου – Αποζημίωση για 
εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου".

6. Tην με αρ. 19961/227143/13-9-2019 (ΑΔΑ: 
ΩΗΔ64653ΠΓ-ΗΙΒ) απόφαση του Υπουργού Αγροτικής 
Ανάπτυξης και Τροφίμων «Έγκριση διάθεσης πίστωσης 
ποσού 119.500,00 € για την επιχορήγηση των Περιφε-
ρειών με σκοπό την κάλυψη Υπηρεσιακών αναγκών των 
υπαλλήλων των Υπηρεσιών που ασχολούνται με τα γε-
ωργικά μηχανήματα και τον αγροτικό εξηλεκτρισμό».

7. Το α/α λογιστικής καταχώρησης της Δ/νσης Οικο-
νομικού Περιφέρειας Θεσσαλίας για ύπαρξη διαθέσιμης 
πίστωσης στο ΚΑΕ 0511 (β εξάμηνο 2019) είναι ορ. 235 
έτους 2019.

8. Την με αρ. 2523/2018 (πρακτικό 46ο/27-12-2018) 
(ΑΔΑ: ΩΝΧ27ΛΡ-ΓΘΔ) απόφαση της Οικονομικής Επι-
τροπής Περιφέρειας Θεσσαλίας.

9. Την με αρ. 1585 και με αρ. πρωτ. 3140/14-5-2019 
(ΑΔΑ: 7ΝΙΟ7ΛΡ-Χ78) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης.

10. Το γεγονός ότι κατά το Β΄ εξάμηνο του έτους 2019 
από το προσωπικό που υπηρετεί στη Δ/νση Αγροτικής 
Οικονομίας ΠΕ Λάρισας, δέκα (10) υπάλληλοι απαιτείται 
να εργάζονται πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας 
τους για κάλυψη έκτακτων και αυξημένων υπηρεσιακών 
αναγκών μέχρι πέντε (5) ημέρες την εβδομάδα εντός 
του Β΄ Εξαμήνου. Οι ανάγκες αυτές προκύπτουν από την 
εφαρμογή των προγραμμάτων ελέγχου - έκδοσης Δελ-
τίων Ταξινόμησης - έκδοσης αδειών κυκλοφορίας των 
γεωργικών μηχανημάτων, έκδοσης αδειών οδήγησης 
γεωργικών μηχανημάτων, κατάρτισης προγραμμάτων 
Αγροτικού Εξηλεκτρισμού.

11. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 
έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολο-
γισμό του οικονομικού έτους 2019, αποφασίζουμε:

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα-
σχόληση δέκα (10) υπαλλήλων της Δ/νσης Αγροτικής Οι-
κονομίας ΠΕ Λάρισας για το Β΄ εξάμηνο του έτους 2019, 
για κάλυψη των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών στα 
πλαίσια εργασιών για τον αγροτικό εξηλεκτρισμό και τα 
γεωργικά μηχανήματα, και αναλυτικά

1. Ηλεκτροδότηση νέων αγροτικών εγκαταστάσεων.
2. Επικαιροποίηση υπαρχουσών ηλεκτρικών παροχών.
3. Αποξηλώσεις υπαρχουσών ηλεκτρικών παροχών.

4. Κατάρτιση νέων προγραμμάτων αγροτικού εξηλε-
κτρισμού με χρηματοδότηση δημόσιων επενδύσεων.

5. Έκδοση Αδειών Κυκλοφορίας Γεωργικών μηχανη-
μάτων.

6. Ταυτοποίηση ψεκαστικών μηχανημάτων.
7. Έλεγχος Ογκομετρικών - ΑΜΠΧ για θεώρηση Αδειών 

κυκλοφορίας.
8. Έκδοση διπλωμάτων Γεωργικών Μηχανημάτων.
9. Θεωρήσεις διπλωμάτων Αγροτικών Μηχανημάτων.
10. Διοργάνωση και Εποπτεία Εξετάσεων για την από-

κτηση των ανωτέρω διπλωμάτων.
11. Τεχνικός Έλεγχος Γεωργικών Μηχανημάτων.
12. Έκδοση δελτίων ταξινόμησης Γεωργικών Μηχα-

νημάτων.
Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία κατά 

τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών για το Β΄ 
εξάμηνο του έτους 2019 και μέχρι 912 ώρες συνολικά για 
δέκα (10) υπαλλήλους της Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας 
ΠΕ Λάρισας ως κατωτέρω:

Υπερωρίες: εννέα (9) υπάλληλοι επί ογδόντα οκτώ (88) 
ώρες 9 x 88 = 792 ώρες.

Ένας (1) υπάλληλος επί εκατόν είκοσι (120) ώρες 1 x 
120 = 120 ώρες.

Η κατανομή των ωρών στους απασχολούμενους υπαλ-
λήλους θα γίνει με απόφαση, ανάλογα με τις εκάστοτε πα-
ρουσιαζόμενες ανάγκες και το ύψος των εγγεγραμμένων 
σχετικών πιστώσεων στον προϋπολογισμό του έτους 2019.

Η δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 5.500,00 
ευρώ συνολικά, θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋ-
πολογισμού οικονομικού έτους 2019, του φορέα 073 
και του ΚΑΕ 0511.

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της 
πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης ορί-
ζεται ο Διευθυντής Αγροτικής Οικονομίας ΠΕ Λάρισας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Λάρισα, 11 Νοεμβρίου 2019

Ο Περιφερειάρχης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ
Ι

    Αριθμ. 46237 (4)
Καθορισμός ωρών υπερωριακής εργασίας με 

αμοιβή (καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωρα-

ρίου κατά τις απογευματινές ώρες, τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και προς συμπλή-

ρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, 

κατά τις νυχτερινές και Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Περιβάλλο-

ντος και Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Λαμι-

έων για το έτος 2019. 

 Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΑΜΙΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 και 59 του ν. 3852/2010 

(ΦΕΚ 87/τ.Α΄/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ-
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης».
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2. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48, 49, 171 και 176 
του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄/28-06-2007) «Κύρωση του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλή-
λων», όπως ισχύουν.

3. Τις διατάξεις των άρθρων 7 και 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/Α΄/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρε-
τούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσι-
ονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων».

4. Τα με αρ. 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 και 2/31029/ΔΕΠ/6/ 
5/2016 έγγραφα του Υπουργείου Οικονομικών περί Πα-
ροχής οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 (176/Α').

5. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Λαμιέων, όπως αυτός ισχύει 
σύμφωνα με τα ΦΕΚ 3841/Β΄/2016 και ΦΕΚ 684/Β΄/2018.

6. Την αρ. πρωτ 35476/06-09-2019 (ΑΔΑ: 6ΠΕΟΩΛΚ-
1ΞΥ) απόφαση Δημάρχου Λαμιέων με θέμα «Ορισμό 
Αντιδημάρχων και μεταβίβαση αρμοδιοτήτων».

7. Την αριθ. 336/2019 απόφαση Δημοτικού Συμβου-
λίου (ΑΔΑ: ΨΗΝ9ΩΛΚ-ΗΨΥ), η οποία εγκρίθηκε με την 
αριθ. 6369/177066/24-10-2019 απόφαση Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ-
λάδας και δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 4079/Β΄/8-11-2019 
περί τροποποίησης της 228/5361/22-1-2018 απόφασης 
σχετικά με την «Κατά εξαίρεση από την Εφαρμογή Πεν-
θήμερης Εργασίας Καθιέρωση Διαφορετικού ωραρίου 
Λειτουργίας Ορισμένων υπηρεσιών του Δήμου Λαμιέων, 
και ειδικότερα του Τμήματος Καθαριότητας και του Τμή-
ματος Κίνησης - Συντήρησης Οχημάτων της Δ/νσης Περι-
βάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Λαμιέων.

8. Την με αρ. πρωτ. 37629/19-9-2019 βεβαίωση της 
Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί πρόβλεψης ύπαρ-
ξης πιστώσεων στους Κ.Α. του προϋπολογισμού οικ. 
Έτους 2019, ο οποίος ψηφίστηκε με την αρ. 562/2018 
απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου και ειδικότερα στον 
Κ.Α. 20.6012.0001 ποσού 30.000,00 ευρώ, με διαθέσιμο 
υπόλοιπο 14.096,80 ευρώ.

9. Το με αρ. πρωτ. 59123/2018 έγγραφο της Δ/νσης 
Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας, στο οποίο 

παρατίθενται οι έκτακτες ανάγκες που προκύπτουν 
κάθε χρόνο αναφορικά με τον αυξημένο όγκο οικια-
κών απορριμμάτων και ανακυκλώσιμων αποβλήτων 
όλο το 24ωρο όλες τις ημέρες της εβδομάδας, τη δια-
φύλαξη της Δημόσιας Υγείας των κατοίκων του Δήμου, 
τη λειτουργία των λαϊκών αγορών της Δ. Ε. Λαμίας, τη 
λειτουργία του Δημοτικού Κοιμητηρίου όλες τις ημέ-
ρες της εβδομάδας, τις εποχικές ανάγκες που αντιμε-
τωπίζει ο Δήμος Λαμιέων την καλοκαιρινή περίοδο 
που προέρχονται από την αύξηση των επισκεπτών και 
παραθερισμού στις ορεινές δημοτικές κοινότητες, τις 
δραστηριότητες πολιτιστικού και αθλητικού περιεχο-
μένου κατά τη διάρκεια του έτους, την κυκλοφοριακή 
αποσυμφόρηση, την μείωση των αερίων εκπομπών και 
την εξοικονόμηση πόρων, την αντιμετώπιση εκτάκτων 
καιρικών φαινομένων, την αντιμετώπιση καταστάσε-
ων που προέρχονται από μείωση του προσωπικού, τις 
απεργίες του προσωπικού, αδυναμία πρόσβασης στο 
ΧΥΤΑ για οποιοδήποτε λόγο.

10. Το αρ. πρωτ. 34106/27-8-2019 της Δ/νσης Περιβάλ-
λοντος και Πολιτικής Προστασίας με θέμα «Καθορισμός 
ωρών υπερωριακής απασχόλησης καθώς και ωρών προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου Κυριακές και 
εξαιρέσιμες των εργαζομένων που προσλαμβάνονται με 
την 3Κ/2018 προκήρυξη ΑΣΕΠ».

11. Τις ανάγκες εύρυθμης λειτουργίας του Δήμου Λα-
μιέων,αποφασίζουμε:

1. Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
κατά το έτος 2019, για τους λόγους που αναφέρονται 
στο σκεπτικό της παρούσας και σύμφωνα με τους περι-
ορισμούς και τις διευκρινίσεις των ανωτέρω διατάξεων, 
για το μόνιμο προσωπικό της Διεύθυνσης Περιβάλλο-
ντος και Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Λαμιέων, οι 
οποίοι θα εργάζονται καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου υπερωριακά κατά τις απογευματινές ώρες, τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και προς συ-
μπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
κατά τις νυχτερινές και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, 
σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα:

α/α Υπηρεσία
Αριθμός

Υπαλλήλων

Προτεινόμενες ώρες υπερωριακής απασχόλησης
Προτεινόμενες ώρες προς

συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής

Απογευματινή 
(μέχρι την 22η 

ώρα)

Νυχτερινή
(22:00-6:00)

Κυριακές και 
εξαιρέσιμες
(6: 00-22:00)

Νυχτερινή
εργασία

(22:00-6:00)

Κυριακές και 
εξαιρέσιμες

(ημερήσια και 
νυχτερινή)

1
Τμήμα

Καθαριότητας
26

3.120
(26υπ.* έως
120 ώρες) 

3.120
(26υπ.*έως
120 ώρες)

3.120 
(26υπ.*έως
120 ώρες)

3.120
(26υπ.*έως
120 ώρες)

3.120
(26υπ.*έως
120 ώρες

2
Τμήμα

Κίνησης
10

1.200
(10υπ.*έως
120 ώρες)

1.200
(10υπ.*έως
120 ώρες)

1.200
(10υπ.*έως
120 ώρες)

1.200
(10υπ.*έως

έως 120 ώρες)

1.200 
(10υπ.*έως
120 ώρες)

ΣΥΝΟΛΑ 4.320 4.320 4.320 4.320 4.320

(Κ.Α. 20.6012.0001: Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και λοιπές πρόσθετες αμοιβές μονίμων υπαλλήλων 
Υπηρεσιών Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού).
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2. Οι εργαζόμενοι θα εναλλάσσονται ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας. Ο αριθμός των προτεινόμενων 
ωρών και ο αριθμός των δικαιούχων δεν θα είναι ίδιος 
κάθε μήνα, αλλά θα διαμορφώνεται συναρτήσει των 
αναγκών και του προγραμματισμού της Υπηρεσίας. Ο 
αριθμός των δεδουλευμένων ωρών των υπαλλήλων θα 
βεβαιώνεται από τον Προϊστάμενο Δ/νσης. Οι ανωτέρω 
υπάλληλοι θα απασχοληθούν υπερωριακά, τηρώντας τα 
ανώτατα όρια ανά εξάμηνο, όπως αυτά προβλέπονται 
στο άρθρο 20.Α, παρ. 2 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α'), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και εφόσον το επιβάλ-
λουν οι ανάγκες των υπηρεσιών του Δήμου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Λαμία, 11 Νοεμβρίου 2019

Ο Αντιδήμαρχος

ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΚΟΥΤΣΟΒΕΛΗΣ

Ι

    Αριθμ. 1369 (5)
Καθιέρωση με αμοιβή ενεργών εφημεριών για 

ένα (1) Φαρμακοποιό και ένα (1) Βιολόγο έτους 

2020. 

 Η ΕΦΟΡΙΑ ΤΟΥ ΑΡΕΤΑΙΕΙΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ
(συνεδρίαση 22η/31.10/2019) 

Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 423/1991 (ΦΕΚ 154 Α΄/11‐10‐1991) «Οργα-

νισμός των Πανεπιστημιακών Νοσοκομείων Αιγινητείου 
και Αρεταιείου».

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.  4354/2015 
(ΦΕΚ 176 τ.Α΄) σύμφωνα με τις οποίες «…..Για το προσω-
πικό των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρω-
σης υπερωριακής εργασίας εκδίδεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο ή το όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο 
από αυτό όργανο… Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται 
ο αριθμός των υπαλλήλων, το χρονικό διάστημα και οι 
ώρες υπερωριακής απασχόλησής τους μέσα στα όρια 
των πιστώσεων του Προϋπολογισμού τους μη επιτρε-
πομένης της επιβάρυνσης του προϋπολογισμού των 
Δημοσίων Επενδύσεων. Οι ανωτέρω αποφάσεις δημο-
σιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και ισχύουν 
από τη δημοσίευσή τους…..».

3. Ότι το Νοσοκομείο εφημερεύει σε 24ωρη βάση κάθε 
τέσσερις (4) ημέρες για Χειρουργικά και Μαιευτικά ‐ Γυ-
ναικολογικά περιστατικά, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
Υ4δ/Γ.Π. οικ. 53080/23‐05‐2005 απόφαση του Υπουρ-
γείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

4. Ότι υπάρχει πρόβλεψη πίστωσης στον συνοπτικό 
Προϋπολογισμό του Νοσοκομείου για το έτος 2020 
και ότι η σχετική πίστωση, η οποία εκτιμάται στο ποσό 
των 16.000,00 € θα βαρύνει τον κωδικό 0261 κατά 
16.000,00 €, αποφασίζει:

Την καθιέρωση ενεργών εφημεριών για έναν (1) 
Φαρμακοποιό και έναν (1) Βιολόγο του Νοσοκομεί-
ου και εγκρίνει την καταβολή αποζημίωσης, οκτώ (8) 

εφημεριών μηνιαίως για υπερωριακή εργασία καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου έτους 2020 σύμφωνα 
με τον ακόλουθο αναλυτικό πίνακα:

ΑΝΑΛΥΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ

ΚΛΑΔΟΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΦΗΜΕ-

ΡΙΩΝ

Υπερωρι-

ακή

απογευ-

ματινή 

εργασία 

μέχρι τις 

22.00

Εργασία 

νυκτερινή 

πέραν της 

υποχρεω-

τικής από

22.00 ‐ 

6.00

Εργασία 

Κυριακών 

και

εξαιρέ-

σιμων 

πέραν της 

υποχρε-

ωτικής 

από 6.00‐ 

22.00

Εργασία 

Κυριακών 

και εξαι-

ρέσιμων 

πέραν της 

υποχρεω-

τικής από

22.00 ‐ 

6.00

ΦΑΡΜΑ-

ΚΟΠΟΙΩΝ
46 316 304 172 64

ΒΙΟΛΟΓΩΝ 46 316 304 172 64

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 6 Νοεμβρίου 2019

Ο Πρόεδρος

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΣΙΑΣΟΣ   
Ι

Αριθμ.  1368 (6)
Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 

και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του προσωπι-

κού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο-

ρίστου και ορισμένου χρόνου, έτους 2020. 

Η ΕΦΟΡΙΑ ΤΟΥ ΑΡΕΤΑΙΕΙΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ
(συνεδρίαση 22η/31.10/2019)

Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 423/1991 (ΦΕΚ 154 Α'/11-10-1991) «Οργανι-

σμός των Πανεπιστημιακών Νοσοκομείων Αιγινητείου 
και Αρεταιείου».

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.  4354/2015 
(ΦΕΚ 176 τ.Α') σύμφωνα με τις οποίες «...Για το προσω-
πικό των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρω-
σης υπερωριακής εργασίας εκδίδεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο ή το όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο 
από αυτό όργανο...Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται 
ο αριθμός των υπαλλήλων, το χρονικό διάστημα και οι 
ώρες υπερωριακής απασχόλησής τους μέσα στα όρια 
των πιστώσεων του Προϋπολογισμού τους μη επιτρε-
πομένης της επιβάρυνσης του προϋπολογισμού των 
Δημοσίων Επενδύσεων. Οι ανωτέρω αποφάσεις δημο-
σιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και ισχύουν 
από τη δημοσίευσή τους».

3. Την υπ. αριθμ. 6740/2019//1/2019/04-06-2019 
έγκριση ανακοίνωσης της υπ’ αριθμ. 462/05-04-2019 
ΣΟΧ 1/2019 που αφορά σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου.

4. Τις αιτούμενες θέσεις πρόσληψης επικουρικού προ-
σωπικού του Αρεταιείου Νοσοκομείου, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 4542/2018 (Α΄ 95).
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5. Ότι είναι απολύτως απαραίτητη η υπερωριακή απα-
σχόληση για το Νοσηλευτικό προσωπικό, για το ειδικό 
τεχνικό προσωπικό, καθώς και για το προσωπικό παρο-
χής υπηρεσιών εστίασης που καλύπτει κυλιόμενη 24ωρη 
υποχρεωτική καθημερινή βάρδια.

6. Ότι είναι αναγκαία η νυκτερινή υπηρεσία και εργα-
σία κατά τις Κυριακές και Αργίες, δεδομένου ότι το Νο-
σοκομείο λειτουργεί επί 24ωρου βάσεως και εφημερεύει 
κάθε (4) ημέρες για τα Χειρουργικά και Μαιευτικά και 
Γυναικολογικά περιστατικά, σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 
Υ4δ/Γ.Π.οικ.53080/23-05- 2005 απόφαση του Υπουργεί-
ου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

7. Το γεγονός ότι σύμφωνα με την υπ' αριθμ. Υ4β/
οικ.10656/02-09-1997 απόφαση του Υπουργού Υγείας 
Πρόνοιας, κατά τις γενικές εφημερίες του Νοσοκομείου, 
το Τμήμα του Αξονικού Τομογράφου καλύπτει τα επείγο-
ντα περιστατικά των Νοσοκομείων που ανήκουν στην ίδια 
ομάδα εφημερίας και δεν διαθέτουν Αξονικό Τομογράφο.

8. Τις υφιστάμενες πάγιες και επείγουσες υπηρεσιακές 
ανάγκες, οι οποίες έχουν διαμορφωθεί λόγω μετατάξεων 
και αφυπηρετήσεων προσωπικού.

9. Το γεγονός ότι ο αριθμός της μηνιαίας απασχόλησης 
ανά υπάλληλο δεν είναι σταθερός και κυμαίνεται, βάσει 
των υπηρεσιακών και εκτάκτων αναγκών, από τον ελά-
χιστο αριθμό (0) έως τον ανώτερο είκοσι (20).

10. Ότι έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση στο συ-
νοπτικό Προϋπολογισμό του Νοσοκομείου έτους 2020 
ποσού 37.000,00 € και θα βαρύνει τους κωδικούς 0261 
κατά 1.000,00 € και 0263 κατά 36.000,00 €, αποφασίζει:

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης του Προ-
σωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-
στου Χρόνου και Επικουρικού του Νοσοκομείου έτους 
2020 ως ακολούθως:

Α. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία καθ' υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου και μέχρι 20 ώρες μη-
νιαίως για εβδομήντα ένα (71) υπαλλήλους Αορίστου 
χρόνου, Ορισμένου χρόνου και Επικουρικού προσωπι-
κού διαφόρων ειδικοτήτων ως εξής :

α) για έξι (06) υπαλλήλους κατηγορίας ΠΕ (Επικουρικό)
β) για είκοσι οκτώ (28) υπαλλήλους κατηγορίας TE (1 

Αορίστου, 26 Επικουρικό και 1 ΙΔΟΧ)
γ) για είκοσι (20) υπαλλήλους κατηγορίας ΔΕ (16 Αο-

ρίστου και 4 Επικουρικό)
δ) για δεκαεπτά (17) υπαλλήλους κατηγορίας ΥΕ (Επι-

κουρικό)
Β. Για εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ-

ρες όπως και κατά τη νύκτα σε Επικουρικό Προσωπικό 
προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας ως εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
Προσωπικό
Ιδιωτικού Δικαίου
Ορισμένου Χρόνου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΩΡΕΣ
ΑΡΓΙΩΝ/ 
ΜΗΝΑ

ΩΡΕΣ
ΝΥΚΤΕΡ./

ΜΗΝΑ

Νοσηλευτικό 30 598 2080

Τεχνικό 2 86 -

Θυρωροί 3 43 208

Τηλεφωνητές 1 43 -

Τραπεζοκόμοι 5 86 0

ΣΥΝΟΛΟ 41 856 2288

Γ. Για υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες (ημερήσια ή νυκτερινή) και κατά τις νυκτερινές 
ώρες, καθ' υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας και μέχρι εκατόν ενενήντα δύο (192) ώρες ανά 
υπάλληλο για το έτος 2020 ως εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
Νοσηλευτικό Προσωπικό 8
Τεχνικό 1
Θυρωροί 1
Τηλεφωνητές 1
Τραπεζοκόμοι 2
ΣΥΝΟΛΟ 13

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 6 Νοεμβρίου 2019

Ο Πρόεδρος

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΣΙΑΣΟΣ
Ι

    Αριθμ. 14822 (7)
Απονομή τίτλου Επίτιμου Διδάκτορα του Παιδα-

γωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης της 

Σχολής Ανθρωπιστικών Επιστημών του Πανεπι-

στημίου Αιγαίου. 

 Η ΠΡΥΤΑΝΙΣΣΑ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
 Τις διατάξεις του άρθρου 56 του π.δ.  155/2009 

(ΦΕΚ  197 Α΄) «Έγκριση του Εσωτερικού Κανονισμού 
Λειτουργίας του Πανεπιστημίου Αιγαίου».
 Τις διατάξεις του άρθρου 13, του ν.  4485/2017 

(ΦΕΚ 114 Α΄).
 Την απόφαση της υπ΄ αριθμ. 16/14.03.2019 Συ-

νέλευσης του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκ-
παίδευσης της Σχολής Ανθρωπιστικών Επιστημών του 
Πανεπιστημίου Αιγαίου θέμα 3.2
 Την απόφαση της υπ’ αριθμ. 08/06.06.2019 Συνεδρία-

σης της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Αιγαίου θέμα 5.4.
 Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 

του κρατικού προϋπολογισμού, επειδή ο τίτλος του 
Επίτιμου Διδάκτορα είναι τιμητικός και δεν δημιουργεί 
δικαιώματα και υποχρεώσεις σε σχέση με τη διδασκαλία 
ή τη διοίκηση του Πανεπιστημίου, αποφασίζει:

Την απονομή του τίτλου του Επίτιμου Διδάκτορα του 
Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης της 
Σχολής Ανθρωπιστικών Επιστημών του Πανεπιστημίου 
Αιγαίου στον Κυριάκο Χαραλαμπίδη του Κωνσταντίνου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Μυτιλήνη, 24 Οκτωβρίου 2019

  Η Πρυτάνισσα

ΧΡΥΣΗ ΒΙΤΣΙΛΑΚΗ   
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*02042892711190008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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